Zatacznik do uchwaty nr 96/2020 Senatu
WSKS z dn. 26.05.2020 r.

Regulamin
praktyk dla studentow pedagogiki — profil praktyczny — studia pierwszego stopnia
w Wyzszej Szkole Komunikacji Spotecznej w Gdyni

POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy regulamin okresla zasady organizacji studenckich praktyk zawodowych, czas i miejsce realizacji,

warunki zaliczenia oraz obowiazki organizatorow i uczestnikow praktyk.

§1
1. Studenckie praktyki zawodowe stanowia integralng czg$¢ programu ksztalcenia na kierunku
pedagogika.
2. Za organizacj¢ i realizacje¢ praktyk odpowiada Dziekan.
3. Uzyte w regulaminie okre$lenia oznaczaja:
1) Wydzial — Wydzial Nauk Spotecznych Wyzszej Szkoly Komunikacji Spolecznej w Gdyni
(WSKS);
2) Program — szczegdtowy program praktyki zawodowej na danym etapie ksztalcenia;
3) Praktyka — studencka praktyka zawodowa;
4) Dziekan — Dziekan Wydziatu Nauk Spotecznych WSKS;
5) Opiekun zakltadowy - wskazany przez placowke os$wiatowa/ zaktad pracy, pracownik
odpowiedzialny za organizacj¢ praktyki;
6) Porozumienie o organizacji praktyk — dwustronna umowa migdzy zakladem pracy a Uczelnia

w sprawie zasad i warunkow organizowania praktyk.

CELE OGOLNE STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

§2
1. Celem studenckiej praktyki zawodowej jest przygotowanie studentéw do kompetentnego realizowania
zadan zawodowych, zgodnie z kwalifikacjami wlasciwymi dla kierunku pedagogika oraz z zestawem
efektow uczenia si¢ dla tego kierunku i okreslonej specjalnosci;
2. Do glownych zadan studentow odbywajacych praktyki nalezy: poznanie funkcjonowania konkretnej
placowki\zaktadu, stosowanych procedur i metod organizacji pracy, doskonalenie umiejetnosci
praktycznych i interpersonalnych w implementacji teoretycznych tresci ksztalcenia, organizacji

wlasnego, tworczego warsztatu pracy;



Praktyka stwarza warunki dla ewaluacji zamierzonych i osiaganych efektow podejmowanych zadan.
Ma charakter obligatoryjny dostosowany do specyfiki i formy studiow;
Dodatkowym celem praktyki zawodowej moze by¢ zebranie — za zgoda instytucji przyjmujacej

— materiatow i danych, przydatnych do realizacji zatozen pracy dyplomowe;.

WYMIAR PRAKTYKI

§3
Na kierunku pedagogika praktyki prowadzone sa w wymiarze trzech miesigey tj 12 tygodni, a tydzien
obejmuje 30 godz. pracy zaj¢¢ praktycznych., co daje minimum 360 godz. praktyki i 6 pkt. ETCS;
Studenci odbywaja praktyke wedtug nastgpujacego porzadku:
a) 4 tygodni na III semestrze studiow,
b) 4 tygodni na IV semestrze studiow,
c) 4 tygodnina V semestrze studiow,
d) Punkty ECTS sg wliczane do semestru III, IV, V lub VI
Na wniosek studenta dopuszcza si¢ mozliwo$¢ odbycia praktyki w jednorazowym, pelnym wymiarze
12 tygodni. Decyzje w tej sprawie jest wydaje Dziekan;
Praktyka moze odbywac si¢ w ramach prac zleconych lub w formie wolontariatu, podejmowanego w
zorganizowanych formach zaje¢ np. opiekunczo-wychowawczych, jesli student wykazuje si¢
odpowiednim dokumentem nadajacym mu uprawnienia wychowawcy badz kierownika np. kolonii,
obozu, specjalistycznego szkolenia mtodziezy itp.;
Praktyke mozna zaliczy¢ takze na podstawie aktualnie wykonywanej pracy zawodowej lub wczesniej
wykonywanej pracy, nie pozniej jednak niz 3 lata przed terminem realizacji praktyk. Czas pracy
zawodowej studenta, wykonywanej w czasie studiow lub przed rozpoczeciem studidw, moze by¢ na
wniosek studenta zaliczony w poczet praktyki w catosci lub w czesci o ile student potrafi wykazacé, ze
osiggniete zostaly efekty uczenia si¢ przypisane programowi praktyki, wg zalagcznika nr 1 do

niniejszego regulaminu.

MIEJSCE ODBYWANIA PRAKTYK

§4
Praktyki realizuje student w placowkach, zaktadach i instytucjach, odpowiadajacych charakterowi
studiowanej specjalnosci jak np. szkotach, placowkach opiekunczo-wychowawczych, terapeutycznych i
resocjalizacyjnych, osrodkach pomocy spotecznej, osrodkach wsparcia i interwencji kryzysowej,
organizacjach pozarzadowych, zajmujacych si¢ pomoca spoteczng i opieka, w urzgdach i instytucjach
administracji publicznej i w dziatach personalnych zakladéw pracy;
W innych placéwkach/zaktadach/instytucjach i organizacjach zaproponowanych przez studenta i
zaakceptowanych przez uczelnie;
Praktyki moga by¢ realizowane wg porozumienia zawartego z uczelnia.

DOKUMENTOWANIE I ZALICZENIE PRAKTYK
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§5
Odbycie praktyk musi by¢ udokumentowane;
Dokumentami stanowigcymi podstawe do zaliczenia praktyk sa: Dziennik praktyk oraz Karta oceny
praktykanta -zaswiadczenie, stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu;
Zaliczenie praktyk jest zaliczeniem bez oceny. W razie potrzeby, opiekun uczelniany lub Dziekan
konsultuje decyzje o zaliczeniu praktyk studenta z opiekunem praktyk ze strony zaktadu pracy;
Student z niepetnosprawnoscia, ktorej rodzaj uniemozliwia zaliczenie praktyki w ogolnie przyjetej
formie moze ubiegac si¢ o indywidualny tryb odbywania i zaliczenia studenckich praktyk zawodowych;
Zapis pkt.4 moze by¢ stosowany do studenta, ktory w trakcie realizacji praktyki znalazt si¢ w sytuacji
losowej i nie moze zrealizowa¢ calego harmonogramu praktyk:;

Indywidualny tryb odbywania i zaliczenia praktyki ustala Dziekan w porozumieniu ze studentem.

OBOWIAZKI OPIEKUNA STUDENTA W PLACOWCE ODBYWANIA PRAKTYKI

§6
Nadzorowanie studenta podczas realizacji jego praktyki;
Omawianie obserwowanych zajec;
Udzielanie wsparcia i pomocy w przygotowaniu zajec;
Omowienie scenariuszy zaje¢ prowadzonych przez studenta w placowce lub czynnos$ci w zaktadzie
pracy;
Hospitacja zaj¢¢ prowadzonych przez studenta lub czynnosci wykonywanych w zaktadzie;

Opinia opiekuna studenta w placowce dotyczaca przebiegu jego praktyki.

OBOWIAZKI STUDENTA ODBYWAJACEGO PRAKTYKE

§7
Aktywny 1 odpowiedzialny udzial we wszystkich formach i rodzajach zaje¢ przewidzianych
w harmonogramie praktyk;
Sumienne wypetnianie zadan wynikajacych z programu praktyk, okreslonych przez uczelni¢ i opiekuna
praktyk w miejscu ich odbywania;
Prowadzenie na biezaco zapisow w dzienniku praktyk, gromadzenie na biezgco materialow
przydatnych do zaje¢¢ praktycznych;

Terminowe zaliczenie praktyki po zlozeniu obowiazujacej dokumentacji w uczelni.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§8



Wyzsza Szkola Komunikacji Spotecznej w Gdyni nie finansuje kosztow realizacji praktyk,
odbywanych przez studentow;

Praktyki moga by¢ odbywane zaré6wno na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jak i poza jej
granicami. Dokumenty potwierdzajace odbycie praktyk powinny by¢ przetlumaczone na jezyk polski;
Student zobowigzany jest posiada¢ ubezpieczenie od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow (NNW)
w okresie odbywania praktyki. Koszty ubezpieczenia ponosi student;

W przypadku, gdy placéwka/instytucja wyznaczona do odbywania praktyk, zdecyduje o mozliwosci
otrzymania przez studenta wynagrodzenia z tytutlu pracy wykonanej w trakcie odbywania praktyki,
stosowna umowa zawierana jest pomi¢dzy instytucja a studentem, bez posrednictwa uczelni;

Niniejsze zasady realizacji praktyk obowiazujg studentow studiow stacjonarnych i niestacjonarnych;

W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem, rozstrzygni¢cia podejmuje Rektor Uczelni.

Decyzje Rektora sa ostateczne.



Zatacznik nr 1
do Regulaminu praktyk studentéw WSKS

PROGRAM PRAKTYKI STUDENTOW
Wyzszej Szkoly Komunikacji Spolecznej
w Gdyni

I. Wymiar praktyk: 12 tygodni (przy czym 1 tydzien = 30 godzin) za$ cata praktyka

obejmuje minimum 360 godzin.

II. Miejsce odbywania praktyk: w instytucjach i organizacjach zajmujacych si¢
dziatalno$cig opiekuncza, wychowawcza, pomocg spoleczng, kulturalno-o§wiatowa,
instytucjonalnym poradnictwem pedagogiczno-zawodowym, rynkiem pracy 1 rozwojem
zawodowym, w firmach szkoleniowych 1 doradczych, organizacjach pozarzadowych,
dziatajacych na rzecz integracji spotecznej srodowisk lokalnych, w administracji publicznej w
sektorze spraw spotecznych, o$wiatowych i kulturalnych oraz w dziatach personalnych, takze

firm prywatnych.

I11. Przebieg praktyki:

4. 40 godzin — czgS¢ wstepna (zapoznanie studenta ze specyfikg funkcjonowania
instytucji, zapoznania si¢ z charakterem placowki, organizacjg pracy,dokumentacja).

5. 100 godzin — czg$¢ obserwacyjno-analityczna (przeprowadzenie wywiadu
z dyrektorem/kierownikiem placéwki nt. podstawowych celéw, zadan, planow pracy,
programéw realizowanych przedsigwzie¢, po uzyskaniu zgody ze strony opiekuna —
udziat w zebraniach, naradach, zapoznanie si¢ z formami wspotdziatania wybrane;j
placowki z innymi instytucjami, realizowanie zadan powierzonych przez opiekuna,
w tym asystowanie pracownikom na rdéznych stanowiskach 1 przy roznych
czynnosciach zawodowych).

6. 220 godzin — cze¢$¢ praktyczna (w zaleznosci od typu placowki/zaktadu, wskazane jest
by student pracowatl pod okiem opiekuna praktyk, w tym prowadzenie zaje¢ przez

studenta wedlug samodzielnie przygotowanych scenariuszy).



IV. Cele praktyki:

4.

Zapoznanie si¢ ze specyfikg placowki/zaktadu i1 z funkcjonowaniem instytucji

w aspekcie formalnoprawnym i merytorycznym,

Wchodzenie w role zawodowe w organizacjach tworzacych potencjalny teren

aktywnos$ci zawodowej absolwenta studiow.

Nabywanie wiedzy o warsztacie pracy na okreslonych stanowiskach, poprzez:

1. ¢wiczenie umiejetnosci dokonywania trafnych obserwacii,

2. opanowywanie umiej¢tnosci przygotowywania materiatow do pracy,

3. ¢wiczenie umiej¢tnosci  korzystania z  dostgpnych  Zrdédet  informacji
1 narzedzi, potrzebnych do pracy na okreslonym stanowisku,

4. wykonywanie takich samych zadan, jakie wykonuja osoby zatrudnione
w danym miejscu pracy,

5. dokonywanie szczegétowej analizy typowych probleméw z obszaru
dziatania danej placoéwki/zaktadu dla ewentualnego usprawnienia procesu pracy,
Zdobycie praktycznych umiejetnosci zwigzanych z zagadnieniem pedagogiki i

studiowanej specjalnosci poprzez:

1. umiej¢tnos¢ planowania 1 analizowania pracy wlasnej oraz  o0sob
wspotpracujacych,

2. umieje¢tno$¢ przeprowadzania rozmoéw, mediacji 1 prezentacji wilasnej sylwetki
1 sylwetki firmy w kontaktach zewnetrznych.

Przygotowanie do samodzielnego zdobywania 1 doskonalenia wiedzy oraz

umiejetnosci profesjonalnych i badawczych.

Aktywny udziat w biezacych, waznych z punktu widzenia funkcjonowania

placowki/zaktadu, wydarzeniach, w szczegélnosci takich jak kursy, szkolenia,

konferencje, narady.

V. Efekty praktyki

7.

Efektem  prawidtlowo zorganizowanej 1 odbytej praktyki winno  by¢
wszechstronne i poglebione poznanie i rozumienie sytuacji i problemow zwigzanych
ze specyfika placowki/zaktadu oraz realizowanych tam procedur.

Praktyka powinna pomoc takze studentom w ocenie wihasnych czynnikow

osobowosciowych i predyspozycji do wykonywania zawodu.



9. Studenci samodzielnie planujg i przeprowadzaja zaje¢cia, analizuja wlasng prace i
jej efekty. Dokumentuja przebieg podejmowanych dzialan w celu potwierdzenia
efektow uczenia si¢ w zakresie wiedzy poprzez znajomo$¢ i rozumienie:

1. zadan nauczyciela—pedagoga szkolnego, wychowawcy 1 terapeuty, pedagoga
funkcjonujacego w instytucjach kultury, pomocy spotecznej 1 opieki
instytucjonalnej, pedagoga pracy i doradcy zawodowego,

2. sposobu funkcjonowania oraz organizacj¢ pracy pedagoga wychowawcy,
terapeuty, doradcy i opiekuna,

3. sposobu dokumentowania dziatalnosci pedagoga w poszczegdlnych rodzajach
placowek i instytucji,

10. W zakresie umiejetnosci praktykant potrafi:

1. wyciggnac¢ wnioski z obserwacji pracy opiekunczo-wychowawczej, terapeutyczne;j
1 doradczej z uczniami/wychowankami oraz sposobu planowania i1
przeprowadzania zajec,

2. aktywnie obserwowac stosowane przez opiekuna praktykanta metody i formy
pracy
oraz wykorzystywane $rodki dydaktyczne,

3. zaplanowa¢ 1 przeprowadzi¢ pod nadzorem opiekuna praktyk seri¢ zajec
opiekunczo -wychowawczych, terapeutycznych, doradczych Ilub innych,
specyficznych dla miejsca praktyk,

4. analizowaé, przy pomocy opiekuna praktyk oraz nauczycieli akademickich
prowadzacych  zajecia ~w  zakresie  przygotowania  psychologiczno-
pedagogicznego, sytuacje 1 zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
do$wiadczone w czasie praktyk.

11. W zakresie kompetencji spotecznych praktykant jest gotow do: skutecznego
wspoétdziatania
z opiekunem praktyk, nauczycielami, wychowawcami 1 innymi pracownikami
placowki/zaktadu, w celu poszerzania swojej wiedzy dydaktycznej oraz rozwijania

umiej¢tnosci wychowawczych.

VI. Obowiazki praktykanta:
7. systematyczne uzupelnianie dziennika przebiegu praktyk;
8. przedtozenie w uczelni kompletnej dokumentacji z przebiegu praktyk (dziennik

praktyk, zaswiadczenie o odbyciu praktyk);



VII. Obowiazki opiekuna praktyki:

S

ustalenie szczegdtowego planu praktyki;

nadzorowanie przebiegu catej praktyki;

umozliwienie studentowi podjecia czynnosci, ich kontrolowanie;

omawianie ze studentami wykonywanych przez nich zadan;

sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem planu praktyki oraz udzielanie pomocy
W przygotowaniu i realizacji zaje¢¢ przez studentow;

udostepnianie praktykantowi dokumentéw 1 materiatow bedacych w  dyspozycji
placowki/ instytucji;

przygotowanie i sporzadzenie opinii o praktykancie.



Zalacznik nr 2 do Regulaminu praktyk
studentow WSKS

(miejscowosé)

(pieczet placowki/instytucji)

ZASWIADCZENIE O ODBYCIU STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ

Niniejszym za§wiadcza i€, Z€ Pan/i .........o.oiuiiiiiiii i
student/ka ............ roku studiow pierwszego stopnia w Wyzszej Szkole Komunikacji

Spotecznej w Gdyni, na kierunku Pedagogika, specjalnos¢:

w terminie od ... do o W wymiarze
............... godzin. W czasie odbywania praktyki student’ka wykonywal/a czynnos$ci

opisane w dzienniku przebiegu praktyk.

Ogolna opinia o praktykancie:

(pieczed i podpis osoby reprezentujgcej placowke/instytucje)

1) W skali 6-stopniowej (niedostateczna, dostateczna, dostateczna plus, dobra, dobra plus, bardzo dobra)



Zalacznik nr 3 do Regulaminu praktyk
studentow WSKS

PODANIE O ZALICZENIE STUDENCKIEJ
PRAKTYKI ZAWODOWEJ

na podstawie przebiegu pracy zawodowe;j

Imi¢ 1 NAZWISKO STUACNTA/KI: ....eoiiiieiiiieciie ettt e e e e s ree e e aee e ssbeeesnaeeenes
Rok studiow: ..................
Nr albumu: ...

Kierunek 1 SpecjalnosC: ... ..o e

Zwracam si¢ z prosba o zaliczenie praktyki zawodowej, przewidzianej w programie
studidw, na podstawie przebiegu mojej dotychczasowej pracy zawodowej/innej*.

Zakres obowigzkow wykonywanych na stanowisku /poszczeg6élnych stanowiskach/ dotyczy/t:

W zataczeniu przedktadam:
— umow¢ o pracg/umowe cywilno-prawna/dokument potwierdzajacy prowadzenie

dziatalnosci gospodarczej/ umoweg wolontariacka/ inny dokument™

Podpis stuchacza sktadajacego wniosek

* niepotrzebne skresli¢



